
Asamblea de asociados 2022 



ORDEN DEL DÍA

1. Verificación del quórum

2. Elección del presidente, secretario y comisión verificadora del acta

3. Lectura y aprobación del orden del día

4. Adecopria y su papel en la educación privada en Colombia. Contexto. 

5. Informe económico y aprobación de estados financieros 

6. Informe de Gestión 

7. Plan de actividades 2022, aprobación del presupuesto y establecimiento 

de cuota para los asociados

8. Elección de miembro suplente para la Junta directiva

9. Informe de Revisoría Fiscal

10.Proposiciones y varios

Asamblea de Asociados 2022



1. Verificación del Quorum: 35 asociados



4. Adecopria y su papel en la  
educación privada en Colombia
VICKY VERA PERDOMO. RECTORA CENTRO EDUCACIONAL 
CONQUISTADORES

PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA ADECOPRIA
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Privada:

20.01%



INDICADORES
Fuente: Icfes

Fecha de corte: marzo de 2021

Cálculos: Subdirección de Referentes y Evaluación

Brecha entre los porcentajes de establecimientos no oficiales 

y oficiales en niveles A+, A y B, en pruebas Saber 11 

33% 34%
42%

46% 46%
39%

33%

62%
70%

78% 81% 84%
80%

84%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

EE oficiales y privados en B, A y A+

OFICIAL NO OFICIAL

29,2%

35,2%
36,6%

35,4%
37,7%

41,3%

50,8%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

55%

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Comportamiento de la brecha

Oficial No Oficial Total colegios

628 1737

7% 19%

2093 2270

23% 25%

A y A+

A, A+ y B
8955

La educación privada es motor de la transformación,

calidad y pertinencia de la educación en Colombia frente

a la educación pública en preescolar, básica y media



Datos 2020. Fuente SNIES (Sistema Nacional de Información de la Educación superior)
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Privada: 

49,2%



¿Cuál es nuestra 
parte en la 

solución de este 
problema?

En Adecopria trabajamos 
para integrar todos los 
niveles educativos. La 
educación es una sola
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6.  Informe de Gestión 2021
CLAUDIA PATRICIA LÓPEZ. DIRECTORA EJECUTIVA



Nuevos asociados 2021



Satisfacción asociados Adecopria: 

85.42% (20 respuestas de 33 asociados) 

Representatividad Logrado

1. Durante el 2021, Adecopria ha promovido en la educación privada la libertad de 

enseñanza-aprendizaje y la consolidación de los principios democráticos. 85%
2. Los comunicados públicos que se han realizado han sido pertinentes de acuerdo a 

la situación en que fueron emitidos. 100%
3. Adecopria ha representado a sus asociados de manera pertinente ante el 

Ministerio de Educación Nacional, secretarías de educación y otros gremios para el 

mejoramiento continuo de la educación y en particular de la educación privada.
95%

Representatividad 93.3%



ACTIVIDADES Realizado Fecha Lugar Público

Innovación y emprendimiento para ciudadanos s. XXI. R Abril 29 – 2021 Virtual. Junta directiva

Acompañamiento jurídico Asocoldep (Abogado José 

Guillermo Martínez)
R  Varios encuentros Virtual Área administrativa y rectores

Mi eslabón : Taller vocacional 

Carlos Andrés Arango González 
R 6/05/2021 Virtual

Directores de formación. Orientación 

vocacional

Inn-genius: innovation STEAM y género. R Mayo 5 y 6 de 2021 Virtual. Área de tecnología

El rol de la educación en la situación social del país R 2 de junio Virtual Maestros humanidades y afines

Urgencias del aprendizaje s. XXI. Charla programa The 

Learning Innovation Catalyst. 

LINC LATAM 

Juan Carlos Perez Piedrahita. Director General 

R
Dirigido a docentes y directivos 

docente

R Ag 5 Virtual

sep-08

oct-08

Comunicado y reunión con transporadores de servicio 

escolar
R Ag 17, 25, sept 2 y oct 6 Gestión Fenalco movilidad, empresas TTes

Alianza UPB-ADECOPRIA  Tertulias de pensamiento: 

Evaluación transformadora
R Sept 15 de 2021 Presencial Docentes y directivos docentes

Presentación Matific R Sept 21 de 2021 Virtual
Directores pedagogicos y de área. 

Matemáticas

Economía para líderes jóvenes

Libertank
R Sept 22 de 2021

Presencial 

(11 am a 4 

pm)

Estudiantes de grado 11 (personeros 

y líderes de grupo)

Reunión de discusion de Costos Educativos 2022. 

Comunicado
R sep-27 Virtual Convoca el MEN

Encuentro Intergremial Educativo R Oct 26 y 27
Presencial 

Bogotá

Presidentes de Junta de los gremios 

e invitados

Reunión de rectores ADECOPRIA

Alianza UPB-ADECOPRIA
R Oct 28 de 2021 Presencial Rectores ADECOPRIA e invitados

Taller de Transformación Digital. Google for education R Nov 4 de 2021 Presencial Dir. tecnologia asociados

Alianza UPB-ADECOPRIA  Tertulias de pensamiento: 

Currículo Equitativo
R Nov 3 de 2021 Presencial Docentes y directivos docentes

Ciclo de formación en innovación y emprendimiento. 

Jorge Echeverry. Creatividad e innovación: Director de 

Innovación Colcafé. 3/3

Docentes
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Indicadores 2021 (agosto-noviembre)



Intergremial Educativo 
Colombiano

Iniciativa liderada por ADECOPRIA 
que agrupa diferentes gremios de 
la educación privada desde primera 
infancia hasta educación superior, 
con el fin de evidenciar su 
representatividad, cobertura e 
impacto; incidir en las políticas 
públicas y ser fuente de 
información y consulta al Estado 
para la toma de decisiones que 
atañen a la educación del País



Red de transporte escolar
Actividades realizadas: Comunicado transporte escolar, 
4 encuentros, encuesta a padres de familia

Propuesta: Campaña de sensibilización y convivencia 
ciudadana: movilidad en las instituciones educativas y su 
entorno

Objetivo:

- Ampliar el conocimiento sobre normatividad del 

transporte escolar (normas y riesgos para los NNA, 

responsabilidades del colegio, los padres, los 

transportadores y los estudiantes)

- Sensibilizar sobre la movilidad y la convivencia 

ciudadana (abordar los conflictos que se presentan en 

los colegios: actitudes, mal parqueo, peatones, etc.)

Colegios 
asociados

Conaced

Fenalco

Empresas de 
transporte 

escolar

Secretarías de 
movilidad



Mercadeo, redes sociales, comunicaciones

Alianzas: UPB, Libertank, Fenalco, Gremios del 
Intergremial educativo, Mesa de Educación Privada de 
Antioquia

Actualización página web:  www.adecopria.com

Comunicados: 
Retorno a la presencialidad

Transporte escolar

Costos educativos 2022

Encuesta de satisfacción Adecopria

Apariciones en medios locales y nacionales: 11

http://www.adecopria.com/


Directivo y administrativo

Se crearon dos comités con miembros de junta y otros invitados: 

- Comité financiero: Consuelo Amaya, Yamir Ríos, Ruth Allen, 
Ellen Yepes, Claudia Loaiza, Vicky Vera.

- Comité estratégico y pedagógico: Juan Andrés Escobar, Álvaro 
José Cifuentes, David Restrepo, Nidia Echeverry, Vicky Vera.

Se implementó la plataforma Siigo para unificar el manejo contable,  
facturación y nómina electrónica 



Contacto: 
Claudia P. López Echeverry

Directora Ejecutiva
Celular 323 3046205

adecopria1@gmail.com

@adecopria

www.adecopria.com

mailto:adecopria1@gmail.com
http://www.adecopria.com/

